
O IFSP QUER OUVIR VOCÊ 

O Instituto Federal de São Paulo está elaborando seu Plano de Desenvolvimento Institucional para os próximos anos e sua 
participação é muito importante para nós. Gostaríamos de saber o que você espera do IFSP. Por gentileza, contribua conosco 
respondendo as questões a seguir. 

1. Você é 

□ Aluno(a) □ Professor EBTT □ Técnico Administrativo □ Terceirizado □ Externo ao IFSP 

 

2. Qual a sua expectativa em relação ao IFSP? Descreva o que você espera do IFSP para a sua cidade e/ou região. 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

Para as duas questões a seguir, considere aspectos tais como Dimensionamento da força de trabalho; Oferta de vagas/novos cursos; 
Situação de equipamentos e instalações; Qualidade de procedimentos administrativos; Situação do espaço físico/reformas e 
ampliações; Relacionamento com a comunidade local, setor empresarial, outras organizações de ensino etc. 

3. Cite até três pontos fortes do câmpus. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

4. Cite até três pontos a melhorar no câmpus. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

5. Não me sinto apto a responder as questões as duas questões anteriores. 

□ Não conheço o IFSP suficientemente □ Prefiro não responder 

PERFIL INSTITUCIONAL 

Missão, Visão e Valores 

A Comissão Central de Elaboração do PDI, baseada na Lei 11892/2008 (especialmente em seus artigos 6º e 7º) e no PDI vigente, 
elaborou as propostas a seguir. 

6. MISSÃO: Ofertar educação profissional e tecnológica orientada por uma práxis educativa que contribua para a inserção social e 
o desenvolvimento regional. 
Esta proposta representa o propósito do IFSP? 

□ Não representa 
totalmente 

□ Não representa 
parcialmente 

□ Indiferente 
□ Representa 
parcialmente 

□ Representa 
totalmente 

7. VISÃO: Ser referência em educação profissional e tecnológica no país. 
 

8. Você concorda com essa proposta de Visão? 

□ Discordo totalmente 
□ Discordo 
parcialmente 

□ Indiferente 
□ Concordo 
parcialmente 

□ Concordo totalmente 

9. VALORES: Identidade; Ética; Respeito à diversidade; Inovação; Sustentabilidade; Excelência; Transparência; Gestão 
participativa e democrática. 
Essa proposta de valores representa você? 

□ Não me representa 
totalmente 

□ Não me representa 
parcialmente 

□ Indiferente 
□ Me representa 

parcialmente 
□ Me representa 

totalmente 
 



DESAFIOS ESTRATÉGICOS 

Tendo como referência a Lei 11.892/2008, o PDI vigente e baseada no contexto atual externo e interno à Instituição, a Comissão 
Central de Elaboração do PDI 2019-2023 discutiu e propôs os DESAFIOS ESTRATÉGICOS a seguir. Tendo em vista possíveis 
cenários futuros e o contexto atual do seu câmpus e de todo o IFSP, gostaríamos de saber suas sugestões de resultados esperados (ou 
objetivos) para cada um desses desafios. 

10. Desafio Estratégico 1: Defesa da educação profissional e tecnológica e do ensino superior públicos, gratuitos e de qualidade. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplos: Garantia de ensino de qualidade, laico, 
público e gratuito; Realização de contatos com atores sociais relevantes; Articulação de esforços com as demais instituições de 
ensino superior públicas. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

11. Desafio Estratégico 2: Garantir permanência e êxito. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplo: Reduzidos em 50% os indicadores de evasão 
em todas as unidades e cursos. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

12. Desafio Estratégico 3: Fortalecer imagem do IFSP. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplos: Site atualizado permanentemente; Contato 
com egressos é feito de forma permanente e sistematizada; Aumentou em 60% os convites a professores para falarem sobre 
assuntos; Ampliar em 70% o conhecimento na sociedade e entre atores sociais relevantes sobre o IFSP; Aumento da eficiência na 
comunicação interna. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

13. Desafio Estratégico 4: Integrar e ser referência em Ensino, Pesquisa e Extensão. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplo: As atividades de pesquisa e extensão se 
relacionam prioritariamente com o setor produtivo. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

14. Desafio Estratégico 5: Manutenção, reforma e construção. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplos:  Manter em bom andamento os contratos 
de obras, reformas e ampliações; Todas as edificações regularizadas (Laudo de bombeiros, alvarás de funcionamento); Busca 
contínua de apoio nos governos municipais e emendas parlamentares para manutenção de campus.; Laboratórios implantados e 
em funcionamento completo, com pelo menos um projeto em desenvolvimento. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

15. Desafio Estratégico 6: Aperfeiçoar os sistemas informatizados de gestão integrada e transparente do IFSP. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Exemplos: Integrados todos os setores: módulos 
administrativos, bibliotecas, acadêmicos, alunos, gestão da área pedagógica, intranet, orçamentário, compras, almoxarifado, 
controladoria, EAD; Concluída a informatização, abrangendo a implantação do módulo SUAP (ensino, pesquisa e extensão, 
assinatura digital, licitações e contratos), repositório, mapeamento de processos, disponibilidade de dados e indicadores; Todos 
os servidores capacitados para o uso da plataforma SUAP. 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 

16. Desafio Estratégico 7: Promover melhores condições de trabalho e qualidade de vida para os servidores. 
Quais os resultados esperados (ou objetivos) no câmpus para este desafio? Aumento da motivação dos servidores; Melhoria das 
instalações físicas; Promoção de programas de saúde no trabalho 

a. _____________________________________________________________________________________________ 

b. _____________________________________________________________________________________________ 

c. _____________________________________________________________________________________________ 


