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DIRETORIA GERAL/CAMPUS S.JOSE DOS CAMPOS

EDITAL N2 150/2024 - DRG/SIC/IFSP, DE 13 DE AGOSTO DE 2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO E CADASTRO DE RESERVA DE
BOLSISTAS, NA MODALIDADE DOCENTE, PARA ATUAREM NO CURSO DE FORMACAO
INICIAL E CONTINUADA (FIC) PEQUENOS REPAROS ELETRICOS, NO CAMPUS SAO JOSE DOS
CAMPOS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO —
IFSP

O Campus Sao José doa Campos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

Sao Paulo — IFSP, em conformidade com o estabelecido na Portaria IFSP n2 2.968, de 21 de
agosto de 2015, e as Resolugdes CS/IFSP n2 160/2014 e IFSP n? 65/2019, faz saber que

estdo abertas, no periodode 13 a 20 de agosto de 2024, as inscricdes para o Processo

Seletivo Simplificado para a selecdo de profissionais para atuarem em 2024 como

docentes nos cursos Formacdo Inicial Continuada (FIC) Pequenos Reparos Elétricos, no

ambito do Projeto de Extensdo "Capacitacdo profissional como ferramenta para a geracao

de renda e empoderamento para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social".

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecdo publica simplificada sera submetido a andlise e
selecdo por uma comissdo interna, designada pela Direcdo-Geral do Campus, e presidida
pelo(a) Coordenador(a)-Adjunto(a), cujo objetivo é a selecdo de servidores ativos do
servico publico federal, estadual ou municipal, bem como quaisquer profissionais
interessados para ocupar a funcdo de docente e cadastro de reserva técnica para o curso
FIC Pequenos Reparos Elétricos, que serd oferecido pelo Campus Sao José dos Campos do
IFSP e serd regido por este Edital.

1.2 O plano de aula e a carga hordria das disciplinas do quadro do subitem 5.2.1. deste
Edital encontram-se disponiveis no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), o qual tem como
unidade de origem o Campus S3o Jodo da Boa Vista do IFSP e pode ser consultado no
seguinte link:

https://drive.google.com/file/d/.../view?usp=sharing

1.3. Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria conforme o Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), recebendo uma bolsa de acordo com o estabelecido pela Resolucdo
CS/IFSP n2 160/2014, a serem financiadas com recurso oriundo da Emenda Parlamentar n2
41320021, conforme discriminado no Oficio n? 46/2024 — GAB 848/CD — Processo
23305.008196.2024-37, sob responsabilidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de S3o Paulo, Campus Sao José dos Campos, durante o periodo da oferta do
curso.

1.4. A participacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo
apresentada como resultado final deste processo de sele¢do publica simplificada e serao
convocados conforme a demanda do IFSP, Campus Sao José dos Campos, podendo ser
realizada a qualquer tempo, durante o periodo do curso, com antecedéncia de 2 (dois)
dias uteis. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato implicara na
convocacgao imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o


https://drive.google.com/file/d/18Tk98DI34hQyjnDKWGWjXwwpVSjIwnz4/view?usp=sharing

final da lista.

2. DO PROGRAMA

2.1. O curso FIC Pequenos Reparos Elétricos, no ambito do Projeto de Extensdo
"Capacitacdo profissional como ferramenta para a geracdo de renda e empoderamento
para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social", tem por objetivo capacitar
mulheres para realizar pequenos reparos elétricos em residéncias, comeércios,
equipamentos, instrumentos elétricos de baixa tensdo, entre outros.

Espera-se que o curso possibilite ndo apenas a qualificacdo profissional das mulheres
atendidas, mas também contribua para o seu ingresso no mundo do trabalho, para o
resgate de sua autoestima e para o combate a violéncia contra a mulher.

3. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1. Os profissionais selecionados para atuar no curso FIC Pequenos Reparos Elétricos
serdo remunerados na forma de concessao de bolsas em conformidade com a Resolugao
CS/IFSP n2 160/2014 pelo tempo de execugdo do curso.

3.2. A carga hordria e a distribuicdo das disciplinas de cada bolsista serdo definidas pela
Coordenacgdao-Adjunta do curso FIC, podendo ser alteradas conforme as necessidades
exigidas pelas atividades e vagas, com o intuito de garantir as condi¢des financeiras,
materiais e institucionais necessarias para o desenvolvimento do curso.

3.3. Os profissionais selecionados que trabalhem em outra institui¢cao, publica ou privada,
deverdao apresentar Declaracdo de Disponibilidade de Carga Horaria de acordo com o
Modelo do Anexo Il, autorizado pela chefia direta ou setor de Recursos Humanos e
Diretor(a) (ou semelhante) das referidas instituicdes.

3.4. O hordrio e a carga horaria de trabalho dos profissionais selecionados poderao ser
alterados conforme necessidade da instituicdo e do programa.

3.5. Os valores das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecerado ao seguinte parametro de
distribuicdo da carga horaria semanal dedicada ao curso FIC Pequenos Reparos Elétricos e
respectivos valores:

Fungdo Carga Horaria Maxima Semanal Valor da Bolsa (por hora)

RS 50,00 por hora de 60

Docente Interno 16 horas .
minutos

RS 50,00 por hora de 60

Docente Externo 16 horas .
minutos

Observacgao: Os profissionais selecionados poderao assumir suas fungdes e fazer jus ao
recebimento da bolsa quando confirmado o nimero de matriculas efetivas e apods
liberagao dos requeridos recursos.

3.5.1. No caso do(a) bolsista ndo possuir vinculo efetivo com a Administra¢do Publica
Federal, Estadual ou Municipal na oferta de educacdo profissionalizante, o valor das bolsas
sofrerd desconto das obrigacBes tributarias e contributivas (INSS, ISSQN e IR) cabiveis,
sendo de responsabilidade direta do profissional selecionado o cadastro junto a Prefeitura



para emissdao de documentos fiscais que possibilitem o recolhimento dos impostos e a
apresentacdo dos recibos ao Apoio Administrativo do Programa no campus.

3.6 A carga horaria prevista poderad ser alterada nos seguintes casos:
a) por interesse da Instituicao;

b) por interesse do(a) bolsista, desde que haja a concordancia do(a) Coordenador(a)-
Adjunto(a) e sem prejuizo das atividades descritas para o encargo;

c) a fim de adequar o exercicio do encargo com as diretrizes da Resolucdo CS/IFSP n?®

160/2014.

3.7. Os profissionais bolsistas terdo as seguintes atribuicdes:
3.7.1. Docente

a. Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos(as) beneficidrios(as) do
curso FIC Pequenos Reparos Elétricos;

b. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
c. Registrar em folha a frequéncia e o desempenho académico dos(as) estudantes;

d. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos(as)
estudantes;

e. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os(as) estudantes;
f. Avaliar o desempenho dos(as) estudantes;

g. Participar dos encontros de coordena¢dao promovidos pela Coordenacao-Adjunta e
Equipe Gestora;

h. Participar das reunies pedagdgicas junto ao(a) orientador(a).

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. Poderdo inscrever-se no presente Edital, servidores ativos do servico publico federal,
estadual ou municipal, bem como quaisquer profissionais interessados que possuam os
requisitos minimos definidos para cada disciplina.

4.2. Para a inscricao devera ser entregue no periodo de 13 a 20 de agosto de 2024,
exclusivamente pelo e-mail pequenos_reparos@ ifsp.edu.br, os seguintes documentos, em
PDF uUnico, observado o item 4.4., deste Edital:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;
b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cépia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a
area de atuacdo pretendida;

d) Em caso de estrangeiros, apresentar RNE ou comprovante de naturalizacdo;
e) Comprovante de residéncia atualizado com CEP;
f) 1 (uma) foto 3x4.

4.3. Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a
carga horaria assumida, respeitando o disposto na Resolugdo CS/IFSP n? 160/2014, e


https://www.ifsp.edu.br/images/reitoria/Resolucoes/resolucoes2014/Resol_160_Aprova-Regulamento-do-Pronatec.pdf

demais legislacdes aplicaveis.
4.4. Os documentos enumerados no item 4.2, deverdo ser entregues juntamente com:
a) ficha de inscricdo (Anexo | deste Edital);

b) formulario para entrega de documentos comprobatérios da escolaridade e
experiéncia exigidas (Anexo |l deste Edital) com os documentos comprobatorios
impressos devidamente numerados e na mesma sequéncia dos critérios de classificacdo
(item 6.1), constando os pré-requisitos minimos exigidos para a funcdo; e

c) Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista (Anexo Il deste Edital para aqueles que
nao atuam na instituicdo OU Anexo |, para aqueles que sdao servidores da instituicdo).

4.4.1. A n3o entrega da Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista ou do formulario de
entrega de documentos acarretard a eliminacdo do candidato e indeferimento da
inscricao.

4.5. Caso a Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista demonstre incompatibilidade de
horario com a execugdo das atribuicoes da funcdo pretendida, o candidato sera eliminado
e a inscricao indeferida.

4.6. O candidato que ndao comprovar as informagdes contidas no formulario para entrega
de documentos sera automaticamente eliminado.

4.7. A equipe responsavel pela selecdo ndao se responsabilizard por inscri¢bes recebidas
com eventuais erros de preenchimento da ficha de inscricdo e demais formularios.

4.8. E vedada a participacdo do profissional simultaneamente em mais de uma funcso,
excetuando-se a fun¢do de docente.

4.9. Um docente podera ministrar aulas em mais de um curso/turma desde que as
disciplinas informadas estejam de acordo com sua capacitacio e formagdo técnica
comprovada.

4.10. Toda a documentacdo entregue serd arquivada, ndo sendo devolvida ao candidato.

4.11. Sao de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da
inscrigao.

4.12. Serdao anuladas, a qualquer tempo, as inscricbes que n3ao obedecam as
determinacdes contidas neste edital.

4.13. A selecdo de um candidato e o percebimento da bolsa ndo caracteriza vinculo
empregaticio, sendo o bolsista requerido a apresentar o termo de ciéncia, analogo ao
estabelecido na Resolu¢do CS/IFSP n2 160/2014.

5. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pela
Direcdo-Geral do Campus Sdo José dos Campos, presidida pelo(a) Coordenador(a)-
Adjunto(a) e constara de 01 (uma) fase Unica, de carater classificatdrio, que consistird na
analise da documentacdo comprobatdria, segundo a pontuacdo discriminada no item 6
deste Edital, para os candidatos homologados.

5.2. Para efeito de homologacdo da inscricdo serdo considerados validos apenas os
candidatos que atendam aos requisitos minimos constantes no item 5.2.1 deste edital.

5.2.1. Docentes



Curso FIC Pequenos Reparos Elétricos

Dias e horario de oferta:

Turmas Fundhas*
Segunda a sexta-feira, das 19h as 22h
Sébados, das 8h as 12h

Edital: Edital n® 143/2024

Turma CRAS Alto da Ponte**
Segunda a sexta-feira, das 13h as 16h
Sabados, das 13h as 17h

Edital: A ser publicado

Locais de oferta:

Fundhas Sede - R. Santarém, 560 - Parque Industrial,
S3o José dos Campos - SP, 12235-550;

Fundhas Dom Bosco - Av. Jodo de Oliveira e Silva, 757
- Campo dos Alemdes, Sdo José dos Campos - SP,
12239-170.

CRAS Alto da Ponte - Rua Alziro Lebrdo, s /n - Alto da
Ponte, Sdo José dos Campos - SP, 12212-531.

Aulas
Cadigo: Disciplina (60 Requisitos Minimos
min)
Graduagdao em Engenharias, ou areas
Seguranga no trabalho com e
01 .. 10 correlatas, com especializacdo em
eletricidade
Seguranca do Trabalho
. ‘. Graduacdo ou Especializagao em
Conceitos Basicos em . - -
02 .. 20 Eletrotécnica, Elétrica, Eletroeletronica ou
eletricidade .
areas correlatas
~ . Graduacgao ou Especializagao em
Introducdo a sistemas L. - -
03 A 30 Eletrotécnica, Elétrica, Eletroeletrénica ou
elétricos ,
areas correlatas
Manuseio de ferramentas Graduacdo ou Especializagdo em
04 para uso em sistemas 20 Eletrotécnica, Elétrica, Eletroeletronica ou
elétricos areas correlatas
Graduagao ou Especializagdo em
05 Suporte para reparos elétricos 40 Eletrotécnica, Elétrica, Eletroeletrénica ou
areas correlatas
Preferencialmente Graduagdao em
. - Letras/Portugués e/ou cursos superiores das
06 Comunicagao e expressao 20 / 5 / P

areas de Ciéncia sociais, negdcios e direito
ou Educacdo***



https://sjc.ifsp.edu.br/component/phocadownload/category/387-edital-n-143-2024-processo-seletivo-simplificado-para-ocupacao-de-vagas-no-curso-de-formacao-inicial-e-continuada-fic-pequenos-reparos-eletricos

Curso FIC Pequenos Reparos Elétricos

Turmas Fundhas*
Segunda a sexta-feira, das 19h as 22h
Sébados, das 8h as 12h

Edital: Edital n2 143/2024

Dias e horario de oferta:
Turma CRAS Alto da Ponte**
Segunda a sexta-feira, das 13h as 16h
Sabados, das 13h as 17h

Edital: A ser publicado

Fundhas Sede - R. Santarém, 560 - Parque Industrial,
S3o José dos Campos - SP, 12235-550;

Fundhas Dom Bosco - Av. Jodo de Oliveira e Silva, 757
Locais de oferta: - Campo dos Alem3es, Sao José dos Campos - SP,
12239-170.

CRAS Alto da Ponte - Rua Alziro Lebrdo, s /n - Alto da
Ponte, Sdo José dos Campos - SP, 12212-531.

Aulas
Cadigo: Disciplina (60 Requisitos Minimos
min)
Preferencialmente Graduagdo ou
Especializagdo em Gerenciamento e
07 Autogerenciamento 10 administragdo e/ou cursos superiores da
area de Ciéncias Sociais, Negdcios e
Direito***
Preferencialmente Graduagdao ou
Especializagao em Marketing e
08 Marketing pessoal e digital 10 publicidade e/ou cursos superiores
da area de Ciéncia Sociais, Negdcios e
Direito***

(*) Estdo previstas 6 aulas aos sabados, das 8h as 12h, nas dependéncias do Campus S3o José dos Campos do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP.

(**) Aulas aos sabados, das 13h as 17h, nas dependéncias do Campus Sao José dos Campos do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP.

(***) Classificagdo feita de acordo com Associagdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES).

Observagao: As disciplinas da Matriz Curricular classificadas como Habilidades Especificas
serao ministradas preferencialmente as sextas-feiras e sabados devido ao seu carater
majoritariamente pratico.



6. CRITERIOS CLASSIFICAGAO

6.1. Docente

Formacdo Académica

Pontuagdo UNICA

Curso de capacitacdo na area de atuagao, com carga hordria min. de
10 horas

0,1 por curso

Curso de capacitacdo na area de atuacdo, com carga horaria min. de
40 horas

0,2 por curso

Curso de capacita¢do na area de atuag¢do, com carga horaria min. de
80 horas

0,3 por curso

Curso de capacitacdo na area de atuacdo, com carga horaria min. de
160 horas

0,5 por curso

Curso de capacitacdo na area de atuag¢do, com carga horaria min. de
360 horas

1,0 por curso

Especializacdo em drea correlata a disciplina em que pretende atuar 1,5
Graduacdo em area correlata a disciplina em que pretende atuar 2,0
Mestrado em area correlata a disciplina em que pretende atuar ou 25
em Educacdo ’
Doutorado em drea correlata a disciplina em que pretende atuar ou 30
em Educacgdo ’
SUBTOTAL 10,0
Pontuac¢ao
Experiéncia Profissional
Unitario Maximo

Experiéncia Profissional na Industria, Comércio ou Servigo (apds 1,0
graduacdo conforme Formacdo Exigida para area de atuacdo), de

. . ~ 10,0
acordo com a area do curso pretendido para atuagdo ou nas (por
disciplinas do curso semestre)
Experiéncia Profissional como Professor (apds graduagdo conforme 2,0
Formacdo Exigida para drea de atuacgdo), por area nos cursos de 10.0
extensao ou FIC, por disciplina no Técnico ou por disciplina no (por ’
EJA/PROEJA semestre)
SUBTOTAL 3,0 20,0
PONTUACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS OS ITENS) 30 PONTOS




6.1.1. Os candidatos serdo classificados em dois grupos distintos: a) servidores ativos do
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo; e b) demais interessados
a ocupar a funcdo de docente para os cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC), no
ambito do Projeto de Extensdo "Capacitacdo profissional como ferramenta para a geracao
de renda e empoderamento para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social", que
serao oferecidos pelo Campus Sao José dos Campos do IFSP.

6.1.2. Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores ativos do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo terdo prioridade sobre os demais,
independente de sua pontuacdo, desde que apresentem os requisitos minimos e
conhecimentos compativeis com a sua atuacdo como docente junto ao curso indicado.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado preliminar da anadlise do curriculo serd divulgado no dia 26 de agosto de
2024, no sitio eletronico do Campus Sdo José dos Campos do IFSP: https://sjc.ifsp.edu.br/

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e
demais publica¢Oes referentes a este Edital.

7.3. Os candidatos selecionados somente perceberdao bolsas se respeitadas as normas
estabelecidas nas Resolugdes CS/IFSP n2 160/2014 e IFSP n2 65/2019.

7.4. As duvidas decorrentes deste Edital poderdo ser esclarecidas pelo e-mail
pequenos_reparos@ ifsp.edu.br.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. A aprovagdao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
concessao da bolsa, ficando a concretiza¢do deste ato condicionada a observancia das
disposi¢oes legais pertinentes, bem como da respectiva disponibilizacao financeira, em
funcdo da formacao das turmas, da rigorosa ordem de classificacao e do prazo de validade
do processo seletivo.

8.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os
atos decorrentes de sua inscricao.

8.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso
de cumpri-las.

8.4. Serd excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das
inscrigdes ou analise dos curriculos.

8.5. Recursos deverao ser encaminhados para o e-
mail pequenos_reparos@ ifsp.edu.br em até, no maximo, dois dias Uteis apds a divulgagdo
dos resultados.

8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do Campus Sdo José dos
Campos.

Sao José dos Campos, 13 de agosto de 2024.


https://ist.ifsp.edu.br/
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Nome:

RG:

Telefone: ( )

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO — DOCENTE

Orgdo Expedidor: CPF:

E-mail:

Fungdo/Cargo: DOCENTE — Curso FIC Pequenos Reparos Elétricos

Disciplina(s):

cODIGO DA
DISCIPLINA

NOME DA DISCIPLINA

Assinatura do(a) Requerente

de 2024.




ANEXO Il

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DO(A) BOLSISTA

Eu, , CPF n2.

)

declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade para o desempenho das atividades como
BOLSISTA no curso FIC Pequenos Reparos Elétricos e que me comprometo no cumprimento das
atribuicdes a mim designadas e respectiva carga hordria da atividade, conforme disposto na Resolugdo

CS/IFSP n2 160/2014.

Disponibilidade para o curso FIC Pequenos Reparos Elétricos

TURNO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO

MANHA

TARDE

NOITE

*assinalar os hordrios para os quais possui disponibilidade

, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)  Assinatura da Chefia Direta ou Assinatura do(a) Diretor(a)
Setor de Gestdo de Pessoas



ANEXO Il

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA ESCOLARIDADE E
EXPERIENCIA EXIGIDAS

Nome:

RG:

- Orgdo Expedidor:

CPF:

Preencher um por disciplina pretendida e anexar os documentos comprobatérios

CURSO PRETENDIDO:

cODIGO:

DISCIPLINA:

RELAGAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES E PLANILHA DE PONTUACAO

N° de
ordem

Tipo de documento entregue

Validagdo*

Pontuacao

Anotagoes*

Comprovante de Curso de capacitagdo na drea
de atuacdo (carga horédria minima de 10 horas)
(0,1 ponto por curso)

Sim N3do

Comprovante de Curso de capacitacdo na area
de atuacgdo (carga hordria minima de 40 horas)
(0,2 ponto por curso)

Sim Nao

Comprovante de Curso de capacitacdo na area
de atuacdo (carga hordria minima de 80 horas)
(0,3 ponto por curso)

Sim N3do

Comprovante de Curso de capacitagdo na darea
de atuacédo (carga horaria minima de 160 horas)
(0,5 ponto por curso)

Sim N3do

Comprovante de Curso de capacitacdo na area
de atuacgado (carga horaria minima de 360 horas)
(1,0 ponto por curso)

Sim Nao

Especializagdo em darea correlata a disciplina em
que pretende atuar (1,5 pontos)

Sim N3do

Graduagdo em area correlata a disciplina em
que pretende atuar (2,0 pontos)

Sim Nao

Mestrado em drea correlata a disciplina em que
pretende atuar ou em Educagdo (2,5 pontos)

Sim Nao

Doutorado em &rea correlata a disciplina em
que pretende atuar ou em Educagdo (3,0
pontos)

SUBTOTAL

Experiéncia Profissional

Pontuacao

Anotagoes*

Experiéncia Profissional na Industria,
Comeércio ou Servico (apds graduagdo
conforme Formacdo Exigida para area de
atuacgdo), de acordo com a drea do curso
pretendido para atuagdo ou nas disciplinas do
curso (1,0 ponto por semestre)

Sim N3do

Experiéncia Profissional como Professor (apds
graduacgdo conforme Formacdo Exigida

para area de atuagdo), por area nos cursos de

Sim N3do




extensdo ou FIC, por disciplina no Técnico ou
por disciplina no EJA/PROEJA (2,0 pontos/sem.)

SUBTOTAL

Max.

20,0

Pontuagao Final*

PONTUAGAO MAXIMA
(SOMATORIA DE TODOS OS ITENS)

Max.

30,0

* para uso do IFSP

Orientagdes para o preenchimento do FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DA ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA EXIGIDAS:
- Preencha os valores de pontuac¢do de acordo com os comprovantes apresentados, atribuindo

a pontuacgado cabivel para cada caso;

- Organize os documentos de acordo com a sequéncia, numerando-os segundo o quadro acima;
- No caso de mais de um documento comprobatdrio para um item, numere-o de acordo com o

numero de sequéncia e faca a listagem com subniveis (exemplo: 7.1, 7.2, ...);

- Sdo documentos validos: diplomas, certificados, Carteira de Trabalho (CTPS) e declaragdes;
- Documentos fora da ordem e sem numeracdo ndo serdao levados em consideracdao no

momento da avaliacdo.
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