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UTILIZAGAO DE SALAS PARA GRUPOS DE PESQUISA E EXTENSAO

Edicio 2024

A Diretoria do Campus Sao José dos Campos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulc
(IFSP) torna publico o processo de sele¢do de grupos de pesquisa e extensao para ocupacdo de salas conforme a
disposicoes deste edital.

Este edital normatiza a cessdo e utilizagdo de salas por grupos de pesquisa e extensdo, do Campus Sao José dos
Campos do IFSP, pelo periodo de até 1 (um) ano, de abril de 2024 até abril de 2025. As salas para grupos de
pesquisa e extensdo sdo ambientes imprescindiveis para a promocdao do desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, assim como para a realizacdo de atividades que atendam as demandas da sociedade. Esses espagos
sao fundamentais para o trabalho colaborativo entre pesquisadores, estudantes, profissionais e comunidade,
proporcionando o compartilhamento de ideias, conhecimentos e solu¢des inovadoras. Além disso, as salas para
grupos de pesquisa e extensao possibilitam a realizacdo de projetos interdisciplinares e a utilizagdo de
metodologias ativas de ensino, o que promove uma formacdao mais abrangente e diversificada para os
estudantes envolvidos. Nesses ambientes, os participantes tém acesso aos recursos e infraestrutura adequados
para analises e investigacOes cientificas, assim como para a execucdo de projetos de extensdo que visem a
promocdo do desenvolvimento socioeconémico e cultural da comunidade.

1. OBIETIVOS
1.1 Selecionar solicitagGes de ocupacdo das salas de pesquisa e extensdao do Campus Sdo José dos Campos.
1.2 Objetivos especificos:

a. Regulamentar a cessao das salas de pesquisa e extensao;

b. Fortalecer a producdo dos grupos de pesquisa e extensdo do Campus Sao José dos Campos;

c. Reconhecer os trabalhos realizados pelos grupos de pesquisa e extensao.

2. DEFINICOES

2.1. Salas de pesquisa e extensdo: Uma sala de grupo de pesquisa e extensdo é um espaco fisico destinado a
realizacdo de atividades relacionadas a producado cientifica, tecnolégica e de extensao, que relne pesquisadores
estudantes e profissionais interessados em desenvolver projetos e a¢cdes que atendam as demandas da
sociedade. Essas salas podem ser equipadas, sob responsabilidade do grupo de pesquisa e extensdo, com
recursos e infraestrutura adequados para a realizacdo de experimentos, andlises e investigacdes cientificas, alén
de permitirem a interacdo e a colaboracdo entre os participantes do grupo, favorecendo a troca de
conhecimentos, ideias e experiéncias. A sala de grupo de pesquisa e extensdo é um espaco fundamental para o
desenvolvimento de projetos interdisciplinares, para a utilizacdo de metodologias ativas de ensino, e para o
fortalecimento da producao cientifica e tecnolégica no IFSP — Campus Sao José dos Campos.

2.2 Solicitagdao: No ambito deste edital, é o processo formal em que um grupo de pesquisa e extensao solicita a
disponibilidade de uma sala. Essa solicitacdo deve ser feita por meio do formulario eletrénico especifico.

2.3 Mérito individual do(a) lider: Producgdo, atividades e resultados obtidos pelo(a) lider principal do grupo, no
ambito da pesquisa cientifica, inovacdo tecnoldgica ou extensdo universitaria, que ndo tenha participacdo de



outros membros do grupo. Essa producdo pode incluir a publicacdo de artigos cientificos, a criacdo de patentes,
a elaboracdo de relatdrios técnicos, a producdo de software, a apresentacdo de trabalhos em eventos
académicos, entre outras formas de producdo de conhecimento e solu¢des inovadoras.

2.4 Mérito coletivo do grupo: Producdo, atividades e resultados obtidos por mais de dois membros do grupo de
pesquisa e extensdo, servidores e/ou estudantes, que atuam em conjunto em projetos de pesquisa, inovagdo ou
extensao. Essa producao pode incluir a publicacdo de artigos cientificos em coautoria, a producado de softwares,
a criacdo de protdtipos e patentes, entre outras formas de producdo de conhecimento e solu¢des inovadoras.

2.5 Grupo de pesquisa e extensdao: Para o CNPq, o grupo de pesquisa é definido como um conjunto de individuo
organizados hierarquicamente em torno de uma ou, eventualmente, duas liderancas. O fundamento organizado
dessa hierarquia é a experiéncia, o destaque e a lideranca no terreno cientifico ou tecnolégico no qual existe
envolvimento profissional e permanente com a atividade de pesquisa, cujo trabalho se organiza em torno de
linhas comuns de pesquisa que se subordinam ao grupo (e ndo ao contrario). E que, em algum grau, compartilhe
instalacdes e equipamentos. Para este edital, o conceito de grupo de pesquisa do CNPq é ampliado para Grupo
de Pesquisa e Extensdo, adicionando as suas dimensfes a transferéncia tecnoldgica, a extensdo e a extensao
inovadora.

2.6 Pesquisa: Para este edital considera-se a pesquisa definida como aplicada, relativa as atividades que
contribuam para a busca do conhecimento dirigido, fundamentalmente a determinac¢ao dos possiveis usos da
ciéncia e suas descobertas, com objetivo pratico especifico que contribuam na resolucao de um problema real e
ao desenvolvimento de uma solugao pratica e construtiva na forma de um processo ou de um prot6tipo, além
das atividades descritas pela Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004. A aplicabilidade da pesquisa poderd ser
de natureza pedagdgica, social ou tecnoldgica.

2.7 Extensdo: Processo educativo, cultural, politico, social, cientifico e tecnolégico que promova a interagao
dialogica e transformadora entre o IFSP e a sociedade de forma indissociavel ao ensino e a pesquisa. A extensao
deve promover a transformacdo social envolvendo servidores, estudantes e comunidade externa por meio de
programas, projetos, cursos, eventos ou produtos nas areas tematicas de extensao:

1) comunicagao;

2) cultura;

3) direitos humanos e justica;
4) educacao;

5) meio ambiente;

6) saude;

7) tecnologia e producao;

8) trabalho.

2.8 Planilha das pontuagdes: planilha eletrénica de apoio contendo os critérios e pontuagdes necessarias para a
analise, avaliacdo e classificacdo das solicitagGes. Ela auxilia no cdlculo da pontuacdo da solicitacdo e na
organizacao do dossié com os documentos comprobatérios correspondentes. A planilha de pontuacdes é uma
ferramenta para garantir uma avaliacdo objetiva e uniforme. O modelo de planilha pode ser copiado ou baixado
pelo link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cw1Q1DOxtgGNU7Q7IVOQSTFyl8lobpknK glfLPrW90/edit?
usp=sharing

2.9 Dossié de comprovagao das pontuagdes: conjunto de documentos organizados que contém os comprovante
necessarios para a avaliacdo dos critérios de avaliagdo. O dossié deve conter os documentos comprobatdrios de
cada critério da avaliacdo, devidamente organizados em um Unico arquivo PDF e submetido como anexo ao
formulario de solicitacao.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cw1Q1DOxtqGNU7Q7lVO0STFyl8IobpknK_qlfLPrW90/edit?usp=sharing

3. DO GRUPO DE PESQUISA E EXTENSAO E SEU(SUA) LIDER

3.1 Poderdo participar do presente edital os(as) lideres de grupos de pesquisa e extensdo devidamente
cadastrados no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPq certificados pelo IFSP, que sejam servidores(as)
ativos(as) do quadro efetivo permanente do Campus Sdo José dos Campos.

3.2 O(a) servidor(a) proponente devera ser, obrigatoriamente, um(a) lider do grupo de pesquisa e extensdo
solicitante, sendo este considerado(a) o(a) lider principal para efeitos deste edital.

3.3 0(a) lider(a) principal do grupo de pesquisa e extensao solicitante devera:
a. Ndo ser ocupante de cargo de dire¢do (CD) no IFSP;

b. Encontrar-se adimplente com a PRP e a PRX, bem como com a CEX e a CPl do Campus Sao José dos
Campos.

3.4 Cada servidor(a) podera liderar apenas 1 (um) grupo solicitante no ambito deste edital.

3.5 Cada servidor(a) podera participar como recurso humano de até 3 (trés) grupos de pesquisa e extensao,
simultaneamente, no ambito deste edital.

4. DAS SOLICITAGOES

4.1 As solicitagcbes deverdo ser cadastradas e submetidas exclusivamente por meio do formulario eletrénico
acessivel no endereco https://forms.gle/wx7cuTRJtop9reQKA, que deve ser acessado e preenchido com a conta
de e-mail institucional do(a) lider principal.

4.2 O formulario eletrénico devera ser preenchido até a data limite especificada no cronograma deste edital. O
e-mail de confirmacdo enviado automaticamente a conta do solicitante servira de comprovante de recebimento

4.3 O formuldrio de solicitacdo estd organizado em quatro sec¢des: identificacdo do(s) lider(es); identificacdo do
grupo; anexo: planilha das pontuagdes; anexo: dossié de comprovacao das pontuacgdes.

4.4 As solicitagcbes enviadas apds a data especificada no cronograma do edital serdo automaticamente
invalidadas.

4.5 O IFSP nao se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o preenchimento do formuldrio
eletrénico on-line e o envio dos documentos digitalizados.

5. CLASSIFICACAO, DESCLASSIFICACAO, DESEMPATE E DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1 As solicitacdes serdo analisadas por avaliadores que componham uma comissdo especifica designada por
portaria da Direcdo-Geral para este edital, emitida antes do periodo de avaliagdo das propostas.

5.2 As solicitacOes serdo analisadas em relacdo aos requisitos, tempo de funcionamento, mérito individual do
lider principal, mérito coletivo do grupo, parcerias e acesso a recursos extra orcamentarios. Estes quesitos serdo
pontuados a partir de critérios e pontuacdes elencados no ANEXO A — CRITERIOS E PONTUACOES PARA A
ANALISE, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS SOLICITACOES.

5.3 A pontuacdo da solicitacdo deverd ser apresentada pelo lider principal para a avaliacdo e serd o resultado da
soma dos pontos atribuidos para cada critério de avaliagdo conforme ANEXO A — CRITERIOS E PONTUACOES
PARA A ANALISE, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS SOLICITACOES.

5.4 S6 serdo pontuados os critérios comprovados por documentacao pertinente entregue em dossié anexado a
solicitagdo conforme ANEXO B — DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA OS CRITERIOS DE AVALIACAO.

5.5 Em caso de empate na pontuacdo total, serdo critérios de desempates os seguintes aspectos, em ordem:


https://forms.gle/wx7cuTRJtop9reQKA

maior pontuacdo para recursos extra orcamentdrios; maior pontuacdo para o mérito individual do lider do
grupo; e maior pontuagdo para o tempo de criagdo do grupo.

5.6 Cada avaliacdo das solicitacdes apresentadas serd realizada de maneira objetiva por dois avaliadores
diferentes com base na pontuacdo enviada pelo solicitante e comprovada pela documentacdo exigida neste
edital. Caso haja discordancia entre as avaliagdes, um terceiro avaliador serd convocado para reavaliacao.

5.7 Finalizada a etapa de avaliagbes, sera gerada a prévia da classificacdo em ordem decrescente de pontuacao
das solicitacdes como resultado preliminar deste edital, indicando quais solicitacdes estdo aptas a habilitacdo da
cessao de sala de pesquisa e extensao.

5.8 Os pareceres e memoriais das avaliagdes sao sigilosos e ndo serdo divulgados para terceiros. A avaliacdao da
solicitacdo de um grupo poderd ser solicitada pelo seu lider principal correspondente através do e-mail
drg.sjc@ ifsp.edu.br.

5.9 A classificagdo preliminar e final das solicitacdes serdo publicados no portal do campus na internet, na area
de editais.

5.10 O(A) lider podera pedir reconsideracdo do resultado preliminar no prazo estabelecido pelo cronograma do
edital. O pedido de reconsideracdo é admitido, em Unica instancia, apds o resultado preliminar e exclusivamente
via e-mail para drg.sjc@ ifsp.edu.br com o assunto: Pedido de Reconsideracdo - Edital 48/2024.

5.11 Caso a solicitacdo de reconsideracdo seja acatada, podera ser encaminhada para nova avaliacao.

a. Caso a solicitacdo passe por nova avaliacdo, a sua pontuacao podera ser alterada, tanto para mais quantc
para menos, na classificacdo do resultado final;

b. Caso a solicitacdo de reconsideracao ndo seja acatada, a situagdo permanecera inalterada.

5.12 Apds o resultado final ndo serdo mais recebidos pedidos de reconsideracao.

6. HABILITACAO A OCUPACAO

6.1 Todas as solicitacGes classificadas estardo aptas a fase de habilitacdo para ocupacdo das salas pelo periodo d
um ano, ndo prorrogaveis por este edital e caso o grupo de pesquisa tenha sala especifica e definida no campus
sera desabilitado.

6.2 A habilitacdo a ocupacdo sera dada com o aceite e envio do termo de compromisso do(a) lider do grupo de
pesquisa e extensao, ANEXO D — TERMO DE COMPROMISSO PARA LIDER DE GRUPO DE PESQUISA E EXTENSAO, ¢
com a publicacdo da portaria da Direcdo-Geral designando a cessdo do uso das salas dos grupos de pesquisa e
extensdo, tendo o(a) lider principal como coordenador(a) de laboratodrio.

6.3 Caso o(a) solicitante descumpra algum item do presente edital, o grupo terd a sua habilitacdo a ocupacgao
cancelada.

6.4 A cessdo de uso da sala de pesquisa e extensdo sera cancelada quando o(a) lider solicitante for
descredenciado(a) do grupo de pesquisa e extensdo, por motivo de afastamento ou por qualquer outro que lhe
impeca de prosseguir na funcdo de lider quando este descredenciamento ocorrer antes do cumprimento da
metade do prazo de ocupagdo da sala, ou seja, com menos de seis meses de ocupagao. Apds a metade do prazo
de ocupacdo poderd ser nomeado outro(a) servidor(a) para assumir a lideranca. Nestes caso, o(a) novo(a) lider
deverd se responsabilizar pela continuidade da cessdao de uso da sala nos mesmos termos do lider original,
assinando os devidos termos de compromisso e apds a publicacdo de nova portaria da Direcao-Geral.

6.5 O cancelamento da cessdo de uso da sala de pesquisa e extensdo podera ser solicitado pelo(a) proponente
contemplado(a) a qualquer tempo, via e-mail, a Dire¢do-Geral do IFSP — Campus Sdo José dos Campos, com a
devida justificativa.

6.6 O grupo com a habilitacdo cancelada devera liberar a sala imediatamente e a Dire¢cdo-Geral do IFSP
— Campus Sado José dos Campos poderd convocar o proximo grupo na ordem de classificagcdo para habilitacdo
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para a ocupagao.

6.7 A alocacdo das salas podera ser dada a mais de um grupo, atendendo sempre a classificacao final.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO DA OCUPACAO

7.1 As acBes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo, educativo e saneador, objetivando a gestar
adequada e o cumprimento dos objetivos deste edital.

7.2 O monitoramento e avaliagdo ocorrera durante todo periodo de ocupacdo das salas, englobando todas as
fases de desenvolvimento das atividades de pesquisa e extensao.

7.3 E reservado ao IFSP o direito de acompanhar a execucio das atividades de pesquisa e extensdo in loco,
visando monitorar a utilizacao dos recursos durante toda a vigéncia de ocupacdo das salas.

7.4 O IFSP podera, a qualquer tempo, promover visitas técnicas ou solicitar informac¢des adicionais visando ao
monitoramento e acompanhamento durante a ocupacdo das salas de pesquisa e extensao.

7.5 A avaliacdo e monitoramento serdo realizadas, inclusive, pelos relatdrios parciais e finais e por reuniées com
objetivo especifico de acompanhar a execuc¢do das atividades dos grupos e promover acdes de mitigacdo de
problemas e melhorias de processo.

7.6 Os grupos de pesquisa e extensdo contemplados neste edital deverdo, obrigatoriamente, a cada 3 (trés)
meses de ocupacdo da sala, entregar um relatério e fazer uma apresentacao para acompanhamento contendo a
descricdo do andamento dos trabalhos do grupo. Para serem considerados grupos produtivos, deverdao ser
apresentados resultados que atinja no minimo 30 (trinta) pontos, consoante a tabela abaixo:

[tem do ano corrente Pontuacdo/unidade
Artigos aceitos em Congressos/Eventos (nacional ou internacional) 10
Artigos B1, B2, B3 e/ou B4 aceitos (classificacdo de periddicos) 20
Artigos A1, A2, A3 e/ou A4 aceitos (classificacdo de periddicos quadriénio) 30
Registros de Patente 30
Convénios com empresas/instituicdes ou termo de cooperacdo técnica 25

Projetos de pesquisa ou acdes de extensdo aprovados em editais com fomento externo ao

IFSP 30
Prestacdo de servigos 10
Projetos sociais registrados e concluidos 10

7.7 O grupo devera participar de apresentacdes das acdes do grupo de pesquisa e extensao durante as palestras
e feiras com apresentacao de experiéncias durante o periodo, quando convidados.



7.8 Devera, ainda, apresentar trabalhos e/ou atividades na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia (SNCT)
do Campus Sao José dos Campos.

7.9 Os lideres dos grupos que ndo entregarem o relatdrio ou ndo apresentarem os resultados dispostos acima
nos prazos estabelecidos serdo considerados em situacdo de pendéncia com este edital, bem como no
encaminhamento a outras providéncias e san¢bes cabiveis, podendo ter sua habilitacdo para ocupacao
cancelada.

8. REQUISITOS
8.1 Sao requisitos para o(a) lider principal:

a. Ser servidor efetivo do Campus Sao José dos Campos do IFSP sem vinculo empregaticio com outra
Instituicdo e ter Curriculo Lattes atualizado;

b. Ser lider de grupo de pesquisa cadastrado no diretério de grupos de pesquisa do CNPq, certificado pelo
IFSP e atualizado;

c. Estar em dia com a entrega de relatérios e demais documentos solicitados pela Coordenadoria
de Pesquisa e de Extensdao do Campus Sao José dos Campos até a data limite para envio das solicitacdes
para este edital.

8.2 S3do requisitos para membros do grupo de pesquisa e extensao que sejam servidores do IFSP:

a. Ser servidor efetivo do IFSP sem vinculo empregaticio com outra Instituicdo e ter Curriculo Lattes
atualizado;

b. Ser membro do grupo de pesquisa com seus dados atualizados no diretério de grupos de pesquisa do
CNPg;

c. Estar em dia com a entrega de relatdrios e demais documentos solicitados pela Dire¢do-Geral do
Campus Sao José dos Campos até a data limite para envio das solicitacdes para este edital.

8.3 Sdo requisitos para o grupo de pesquisa e extensdo:

a. Estar registrado no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPqg com a situacdo “certificado pela instituicao”
na data da submissdo da solicitacdo;

b. Estar identificado como instituicdo do grupo o Instituto Federal de Sao Paulo — Campus Sao José dos
Campos, presente no espelho do grupo de pesquisa no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPg;

c. Estar identificado como unidade o Instituto Federal de Sdo Paulo — Campus Sdo José dos Campos,
presente no espelho do grupo de pesquisa no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPq.

9. DA CONTESTAGAO DO EDITAL

9.1 Decaird do direito de contestar este edital, nos termos desta chamada, qualquer servidor do Instituto
Federal de Sao Paulo — Campus Sao José dos Campos que nao o fizer até a data estabelecida no cronograma
deste edital. Ademais, ndo tera efeito de recurso a contestacdo feita por aquele que, em tendo aceitado os
termos deste edital sem objecdo, venha apontar, posteriormente a analise das solicitacdes, eventuais falhas ou
imperfeicdes.

9.2 A contestacao devera ser dirigida a Direcdo-Geral do Instituto Federal de Sdo Paulo — Campus Sao José dos
Campos, por oficio eletrénico via SUAP-IFSP destinado & DIRECAO-GERAL (SETOR DRG/SIC).



10. CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Langcamento do edital 28/03/2024
Prazo para pedido de contestagdo do edital 02/04/2024
Periodo de envio de solicitagbes por e-mail 03/04/2024 a 14/04/2024
Resultado preliminar 19/04/2024
Prazo para pedidos de reconsideragio 22/04/2024 e 23/04/2024
Resultado final 24/04/2024
Periodo de ocupagio 25/04/2024 a 24/04/2025

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1 O presente edital esta disponivel no portal do campus na internet, sendo de inteira responsabilidade
do(a) lider principal acompanhar as demais publicacGes a ele referentes, bem como gerenciar notificagGes por e
mail institucional.

11.2 Duvidas decorrentes deste edital devem ser enviadas exclusivamente para o e-mail drg.sjc@ifsp.edu.br.
Caso a resposta esteja presente explicitamente no edital, a Direcdo-Geral do IFSP — Campus Sdo José dos
Campos podera responder unicamente com o indicativo do item em questdo.

11.3 A solicitacdo ao apoio deste edital implica a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas no presente
documento e das normas vigentes no ambito do IFSP, das quais o(a) solicitante ndo podera alegar
desconhecimento.

11.4 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por exigéncia legal ot
interesse da administragdo publica, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer natureza.

11.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Direcdo-Geral do Campus Sao José dos Campos do IFSP.

Assinado digitalmente

FERNANDO HENRIQUE GOMES DE SOUZA
Diretor-Geral do Campus Sao José dos Campos do IFSP
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ANEXO A - CRITERIOS E PONTUAGOES PARA A ANALISE, AVALIACAO E
CLASSIFICACAO DAS SOLICITACOES

Os critérios de pontuagdo podem ser calculados pela planilha eletronica de apoio, que contém os critérios e pontuagdes
necessarias para a analise, avaliagdo e classificagdo das solicitagdes. Ela auxilia no célculo da pontuagdo da solicitagdo e na
organizagdo do dossié com os documentos comprobatérios correspondentes. O modelo de planilha pode ser copiado ou

baixado pelo link: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Cw1Q1DOxtgGNU7Q7IVO0STFyl8lobpknK alfLPrWw90

Aspectos Avaliados Pontuacao
maxima por
aspecto

1. Tempo de Criagdo do Grupo 1.000

2. Mérito individual do lider do Grupo 2.000

3. Mérito coletivo do Grupo 4.000

4. Parcerias e acesso a recursos extraorcamentarios 3.000

Pontuagdo maxima final 10.000
1. TEMPO DE CRIACAO DO GRUPO DE PESQUISA
1.1 Tempo de Criagao Pontuacgao
1.1.a Tempo de Criagdo em meses 10 por més
Pontuacdao Maxima para PT 1.1 1.000

2. MERITO INDIVIDUAL DO LiDER PRINCIPAL DO GRUPO (proponente da solicitagio)

2.1 Publicagées (ultimos 7 anos) unidade Pontuacgao
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo. por unidade
2.1.a Artigos completos publicados em periddicos Qualis Capes A ou B artigo 60
2.1.b Livros publicados/organizados ou edicdes livro 40
2.1.c Capitulos de livros publicados capitulo 30
2.1.d Textos em revistas/jornais de noticias texto 20
2.1.e Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos trabalho 20
2.1.f Resumos ou resumos expandidos publicados em eventos cientificos resumo 10

Pontuagdo maxima para PT 2.1 600
2.2 Producgdes técnicas (ultimos 7 anos) unidade Pontuacgao
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo. por unidade
2.2.a Contrato de transferéncia de tecnologia por segredo industrial | contrato 60
registrado no érgao competente
2.2.b Patente de Invencgdo requerida junto ao érgdao competente patente 40
2.2.c Modelo de Utilidade requerida junto ao 6rgao competente modelo de 40

utilidade

2.2.d Registro de ‘Desenho Industrial’ junto ao 6rgdo competente desenho industrial 20
2.2.e Registro de ‘Programa de Computador’ junto ao d&rgdo | programa de 20
competente computador

Pontuagdo mdaxima para PT 2.2 600

2.3 Coordenagdo de Projetos de Pesquisa ou ag6es de Extensdo (ultimos 7 | unidade Pontuagdo por
anos) unidade
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo.
2.3.a Contemplados em editais internos do IFSP (reitoria ou campus) em | projeto ou 30
execugao ou concluidos acao
2.3.b Contemplados em editais externos ao IFSP em execugdo ou concluidos | projeto ou 40

acdo




Pontuag¢do maxima para PT 2.3 400
2.4 Orientacgdes e supervisdes em andamento ou concluidas unidade Pontuagdo
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo. por unidade
2.4.a Tese de doutorado (orientagdo ou coorientagdo) orientagao 50
2.4.b Disserta¢do de mestrado (orientacdo ou coorientagdo) orientagao 40
2.4.c Monografia de conclusdo de curso de aperfeicoamento/especializacdo | orientacdo 30
2.4.d Trabalho de conclusdo de curso de graduacgao orientagao 20
Pontuacdo mdaxima para PT 2.4 200
2.5 Participagdo em bancas como avaliador (Gltimos 7 anos) unidade Pontuacgdo
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo. por unidade
2.5.a Teses de doutorado participacao 10
2.5.b Qualificagdes de doutorado participacao 5
2.5.c DissertacGes de mestrado participacdo 5
2.5.d Qualificagcdes de mestrado participacao 2
2.5.e Trabalhos de conclusdo de curso de aperfeicoamento/especializacdo participacao 2
2.5.f Trabalhos de conclusdo de curso de graduagao participacao 1
Pontua¢do mdaxima para PT 2.5 100
2.6 Titulagao Académica do(a) Lider do Grupo Pontuagdo
Se forem dois lideres, a pontuagdo serd a do lider proponente da solicitagdo.
2.6.a Doutor 100
2.6.b Mestre 60
2.6.c Especialista 40
2.6.d Graduado 20
Pontuag¢do maxima para PT 2.6 100




3. MERITO COLETIVO DO GRUPO

Pode-se repetir os itens usados como méritos do(a) Lider do grupo quando os itens forem coletivos

unidade Pontuacdao | Pontuagao
3.1 Publica¢des coletivas (ultimos 7 anos) por por unidade
Pontuar unidades com dois ou mais pesquisadores do grupo como unidade com mais de
autores. com dois dois
membros membros
3.1.a Artigos completos publicados em periddicos artigo 48 96
indexados Qualis Capes A ou B
3.1.b Livros publicados/organizados ou edicdes livro 32 64
3.1.c Capitulos de livros publicados capitulo 24 48
3.1.d Textos em revistas/jornais de noticias texto 16 32
3.1.e Trabalhos completos publicados em anais de trabalho 16 32
eventos cientificos
3.1.f Resumos ou resumos expandidos publicados em resumo 8 16
anais de eventos cientificos
Pontuagdo maxima para PT 3.1 1.200
unidade Pontuagdo Pontuagdo
3.2 Producdes técnicas coletivas (tltimos 7 anos) por unidade | por unidade
Pontuar unidades com dois ou mais membros do grupo como com dois com mais de
autores. membros dois
membros
3.2.a Contrato de transferéncia de tecnologia por segredo | contrato 60 120
industrial registrado no érgdo competente
3.2.b Patente de Invengdo requerida junto ao drgao patente 40 80
competente
3.2.c Modelo de Utilidade requerida junto ao érgdo modelo de 40 80
competente utilidade
3.2.d Registro de ‘Desenho Industrial’ junto ao 6rgao desenho 20 40
competente industrial
3.2.e Registro de ‘Programa de Computador’ junto ao programa de 20 40
6érgdo competente computador
Pontua¢do mdaxima para PT 3.2 1.200
N . . N unidade Pontuagdo Pontuagdo
3.3 Cogrdenagéo de’Pr.OJetos de Pesquisa ou agdes de por unidade | por unidade
Extensao Foletlvas (uItllmos 7 ﬁnos) com dois com mais de
Pontuar unidades com dois ou mais membros do grupo como .
coordenadores/coordenadores adjuntos. membros dois
membros
3.3.a Contemplados em editais internos do IFSP projeto ou 12 24
concluidos (reitoria ou campus) acao
3.3.b Contemplados em editais externos projeto ou 16 32
agao
3.3.c Contemplados em editais internos do IFSP em projeto ou 4 8
andamento (reitoria ou campus) acao
3.3.d Contemplados em editais externos em andamento projeto ou 8 16
acao
Pontuacdo mdaxima para PT 3.3 800
unidade Pontuacao Pontuagao
3.4 Pés-graduagao (ultimos 7 anos) por unI(':Iade por umc!ade
com dois com mais de
membros dois




membros
3.4.a Pesquisadores do grupo credenciados como curso Stricto 100 200
docentes permanentes ou colaborador em programas Sensu
Stricto Sensu do IFSP.
3.4.b Pesquisadores do grupo como docentes em curso Lato 40 80
programas Lato Sensu do IFSP. Sensu
3.4.c Estudante do grupo de pesquisa que Estudante 20 40
estejam/estiveram estudando ao nivel de pds-graduagio
no IFSP enquanto ativos no grupo.
Pontuacdo mdaxima para PT 3.4 400
3.5 Protagonismo discente (ultimos 7 anos) unidade Pontuagdo
Pontuar unidades por quantidade de estudantes do grupo que estejam ativos ou por unidade
egressos.
3.5.a Certificados de estudantes protagonistas em apresentacdo de trabalho, | certificado 12
palestrante, ministrante, expositor, competidor ou similar.
3.5.b Estudante bolsista que recebe bolsa/auxilio financeiro por edital interno estudante 8
ou externo.
3.5.c Estudante verticalizado: estudante que tenha se formado em um nivel estudante 8
pelo IFSC e esteja estudando em um nivel acima no IFSP. Estudante formado
no nivel técnico que esteja matriculado em graduagao ou estudante formado
na graduacdo e esteja matriculado em pds-graduacao.
3.5.d Estudantes no grupo de pesquisa estudante 4
Pontuag¢do maxima para PT 3.5 400




4. PARCERIAS E ACESSO A RECURSOS EXTRA ORGAMENTARIOS

4.1 Parcerias

Parcerias firmadas com instituicdes ou empresas da sociedade através de | unidade Pontuacao
instrumentos juridicos devidamente regulamentados e autorizados em por unidade
processo institucional via SUAP onde um membro do grupo conste como parceria 120

responsavel técnico, fiscal ou comprovada participagdo no processo de
parceria, nos termos das regulamentagbGes vigentes. Parcerias diretas
somente com fundagdo de apoio ndo conta.

Pontua¢do mdaxima para PT 4.1 900

4.2 Recursos extraor¢amentarios (ultimos 7 anos) Pontuacgao
Pontua-se o valor somatdrio de recursos extraorcamentdrios acessados pelos membros do grupo de
pesquisa somados com a finalidade de aplicagdo em agbes de pesquisa extensdo no Campus . O valor
captado refere-se ao valor total presente em instrumento juridico ou TED.

Somatorio de até RS 50k 300
Somatodrio de até RS 100k 900
Somatodrio de até RS 500k 1.500
Somatodrio acima de RS 1Mi 2.100

Pontuag¢do maxima para PT 4.2 2.100




ANEXO B - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA OS CRITERIOS DE AVALIACAO

Os documentos comprobatdrios de cada critério deverdo estar organizados em um dossié no formato PDF que devera ser
submetido como anexo ao formulario de submissdo da solicitagdo. O sumario do dossié devera estar preenchido e devera ser
entregue junto a planilha de apoio. Cada pontuagdo deverd ser comprovada por um documento anexado ao dossié. Abaixo
sdo definidos quais os tipos de documentos comprobatdrios sdo considerados para cada critério de avaliagdo. Poderdo ser
entregues documentos distintos aos tipos de documentos comprobatdrios citados abaixo, desde que comprovem
indubitavelmente o atendimento ao critério relacionado. Para estes documentos, deve-se adicionar uma observagdo quanto

a sua origem e justificativa no sumario do dossié da planilha de apoio.

1. TEMPO DE CRIAGAO DO GRUPO DE PESQUISA

1.1 Tempo de Criagao

Tipo de documento comprobatério

Tempo de Criagdo em meses

Espelho do diretdrio do grupo de pesquisa

2. MERITO INDIVIDUAL DO LIDER PRINCIPAL DO GRUPO

2.1 Publicagées (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

2.1.a Artigos completos publicados em periddicos
indexados Qualis Capes A ou B

Primeira pagina do artigo contendo a identificagdo

da revista, volume, numero e pagina

2.1.b Livros publicados/organizados ou edicdes

Capa e ficha catalogréfica do livro

2.1.c Capitulos de livros publicados

Capa e ficha catalogréfica do livro

2.1.d Textos em revistas/jornais de noticias

Pagina do texto com o titulo, autor, identificacdo da

revista ou jornal, volume, nimero e pagina

2.1.e Trabalhos completos publicados em anais de
eventos cientificos

Certificado de publicagdo ou Primeira pagina do
trabalho contendo a identificacdo do evento.

2.1.f Resumos ou resumos expandidos publicados em
anais de eventos cientificos

Certificado de publicagdo ou pagina do resumo
contendo a identificagdo do evento.

2.2 Produgdes técnicas (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

2.2.a Contrato de transferéncia de tecnologia por
segredo industrial registrado no érgao competente

Declaracdo do INOVA IFSP, ou similar

2.2.b Patente de Invengdo requerida junto ao érgao
competente

Declaracdo do INOVA IFSP, ou similar

2.2.c Modelo de Utilidade requerida junto ao drgao
competente

Declaragdo do INOVA IFSP, ou similar

2.2.d Registro de ‘Desenho Industrial’ junto ao érgao
competente

Declaragdo do INOVA IFSP, ou similar

2.2.eRegistro de ‘Programa de Computador’ junto ao
6érgdo competente

Declaragdo do INOVA IFSP, ou similar

2.3 Coordenagdo de Projetos de Pesquisa ou Agoes de
Extensdo (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

2.3.a Contemplados em editais internos do IFSP
(reitoria ou campus) em execucdo ou concluidos

Certificado, declaracdo ou resultado do edital
identificando o projeto e coordenadores

2.3.b Contemplados em editais externos ao IFSP em
execugao ou concluidos

Certificado, declaracdo ou resultado do edital
identificando o projeto e coordenadores

2.4 Orientagbes e supervisbes em andamento ou
concluidas

Tipos de documentos comprobatodrios

2.4.a Tese de doutorado (orientagdo ou coorientagdo)

Declaracdo ou espelho da plataforma sucupira
contendo a identificacdo do orientador e




orientando

2.4b Dissertacio de mestrado (orientagdo ou
coorientacdo)

Declaracdo ou espelho da plataforma sucupira
contendo a identificacdo do orientador e
orientando

2.4.c Monografia de conclusdo de curso de
aperfeicoamento/especializagdo

Declaragdo contendo a identificagcdo do orientador
e orientando

2.4.d Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo

Declaragdo contendo a identificagdo do orientador
e orientando

2.5 Participagdao em bancas como avaliador (ultimos
7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

2.5.a Teses de doutorado

Portaria, declaracdo ou ata

2.5.b Qualificages de doutorado

Portaria, declaragdo ou ata

2.5.c Dissertagdes de mestrado

Portaria, declaragdo ou ata

2.5.d QualificagGes de mestrado

Portaria, declaragdo ou ata

2.5.e Trabalhos de conclusdo de curso de
aperfeicoamento/especializagdo

Portaria, declaragdo ou ata

2.5.f Trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo

Portaria, declaragdo ou ata

2.6 Titulagdao Académica do Lider do Grupo

Tipo de documento comprobatério

Doutor Diploma
Mestre Diploma
Especialista Diploma
Graduado Diploma




3. MERITO COLETIVO DO GRUPO

3.1 Publicag0es coletivas (ultimos 7 anos)

Tipo de documento comprobatério

3.1.a Artigos completos publicados em periddicos
indexados Qualis Capes Aou B

Primeira pdagina do artigo contendo a identificacao
da revista, volume, numero e pagina

3.1.b Livros publicados/organizados ou edi¢des

Capa e ficha catalogréfica do livro

3.1.c Capitulos de livros publicados

Capa e ficha catalogréfica do livro

3.1.d Textos em revistas/jornais de noticias

Pagina do texto com o titulo, autor, identificacdo da
revista ou jornal, volume, nimero e pagina

3.1.e Trabalhos completos publicados em anais de
eventos cientificos

Certificado de publicagdo ou Primeira pagina do
trabalho contendo a identificagdo do evento.

3.1.f Resumos ou resumos expandidos publicados em
anais de eventos cientificos

Certificado de publicagdo ou pagina do resumo
contendo a identificagdo do evento.

3.2 Produgdes técnicas coletivas (tltimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatérios

3.2.a Contrato de transferéncia de tecnologia por
segredo industrial registrado no 6rgao competente

Declaracdo do INOVA IFSP, ou similar

3.2.b Patente de Invengdo requerida junto ao drgao
competente

Declaragdo do INOVA IFSP, ou similar

3.2.c Modelo de Utilidade requerida junto ao 6rgdo
competente

Declaragdo do INOVA IFSP, ou similar

3.2.d Registro de ‘Desenho Industrial’ junto ao 6rgao
competente

Declaracdo do INOVA IFSP, ou similar

3.2.e Registro de ‘Programa de Computador’ junto ao
6érgdo competente

Declaracdo do INOVA IFSP, ou similar

3.3 Coordenagdo de Projetos de Pesquisa ou a¢do de
Extensao coletivas (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

3.3.a Contemplados em editais internos do IFSP
concluidos (reitoria ou campus)

Certificado ou declaragdo da conclusdo do projeto e
coordenadores

3.3.b Contemplados em editais externos

Certificado, declaragdo ou resultado do edital
identificando o projeto e coordenadores

3.3.c Contemplados em editais internos do IFSP em
andamento (reitoria ou campus)

Declaracdo ou resultado do edital identificando o
projeto e coordenadores

3.3.d Contemplados em editais externos em
andamento

Declaragdo ou resultado do edital identificando o
projeto e coordenadores




3.4 Pés-graduagao (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatdrios

3.4.a Pesquisadores do grupo credenciados como
docentes permanentes ou colaborador em programas
Stricto Sensu do IFSP.

Espelho da plataforma sucupira

3.4.b Pesquisadores do grupo como docentes em
programas Lato Sensu do IFSP.

PPC do curso com o nome do docente; espelho da
pagina publica do docente

3.4.c Estudante do grupo de pesquisa que
estejam/estiveram estudando ao nivel de pds-
graduacdo no IFSP enquanto ativos no grupo.

Atestado de matricula ou histérico escolar
coincidente com o periodo de participa¢do no
grupo de pesquisa que conste no espelho do grupo
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3.5 Protagonismo discente (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatodrios

3.5.a Certificados de estudantes protagonistas em
apresentacdo de trabalho, palestrante, ministrante,
expositor, competidor ou similar.

Certificado ou declaragdo com a identificagdo do
evento, data, nome do estudante e tipo de
participagao

3.5.b Estudante bolsista que recebe bolsa/auxilio
financeiro por edital interno ou externo.

Certificado ou declaragdo com identificagdo do
edital, projeto, periodo e nome do estudante e tipo
de bolsa.

3.5.c Estudante verticalizado: estudante que tenha se
formado em um nivel pelo IFSP e esteja estudando em
um nivel acima no IFSP. Estudante formado no nivel
técnico que esteja matriculado em graduagdo ou
estudante formado na graduacgdo e esteja matriculado
em pos-graduacao.

Diploma de conclusdo de curso no IFSP e
comprovante de matricula em curso do IFSP em
nivel acima do primeiro.

3.5.a Certificados de estudantes protagonistas em
apresentacdo de trabalho, palestrante, ministrante,
expositor, competidor ou similar.

Espelho do grupo de pesquisa

4. PARCERIAS E ACESSO A RECURSOS EXTRA ORCAMENTARIOS

4.1 Parcerias (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatérios

Parcerias firmadas com instituicGes ou empresas da
sociedade através de instrumentos juridicos
devidamente regulamentados e autorizados no IFSP

Termo de compromisso assinado em processo,
registrado no IFSP ou equivalente.

*parceria s6 com fundagdo de apoio ndo conta

4.2 Recursos extraorgamentarios (ultimos 7 anos)

Tipos de documentos comprobatérios

Pontua-se o valor somatdrio de recursos
extraorcamentdrios acessados pelos membros do grupo de
pesquisa somados com a finalidade de aplicagéo em agdes
de pesquisa extens@o no Campus Séo José dos Campos.

Instrumento juridico ou Termos de Execugdo
Descentralizada (TED) acompanhado de plano de
trabalho ou projeto de pesquisa comprovando o valor
total de recursos extraorcamentarios acessado por
membro da proposta. ldentificar o numero de
protocolo do processo no SUAP, quando houver.
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ANEXO C - ORIENTAGOES PARA A ENVIO DAS SOLICITACOES

Para submeter sua solicitacdo ao Edital para cessdo de Salas para Grupos de Pesquisa e Extensdo, siga
atentamente as orientacGes detalhadas abaixo:

1.

Acesse o formulario eletrénico no endereco: https://forms.gle/wx7cuTRJtop9reQKA utilizando a conta
de e-mail institucional do lider principal do grupo.

Preencha todas as informagdes solicitadas no formulario eletrénico, que esta dividido em quatro segGes:

Identificacdo do(s) Lider(es);

Identificagdo do grupo;

Anexo: Planilha das pontuacgdes;

Anexo: Dossié de comprovagdo das pontuagdes.

oo oo

Baixe e preencha a Planilha das pontuagGes. A planilha calcula automaticamente a pontuacgdo total e as
pontuacdes de cada critério de avaliacdo, que incluem tempo de criagdo do grupo, mérito individual do
lider principal do grupo, mérito coletivo do grupo e parcerias e acesso a recursos extraorcamentarios.
Siga as etapas abaixo para preencher a planilha corretamente:

a. Acesse a planilha de pontuages utilizando sua conta de e-mail institucional e faga uma cépia
ou baixe-a para o seu computador. A planilha estd disponivel pelo link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9vrAbC-
rG5aVIAfVaxHRRXrGpVnUoUgglYnh3ejg5A

b. Preencha as informacdes referentes ao tempo de criagdo do grupo, que influenciard na
pontuacdo desse critério.

c. Insira as informagGes relacionadas ao mérito individual do lider principal do grupo, como
publica¢Oes, orientagdes, participagbes em eventos, entre outros, conforme ANEXO A —
CRITERIOS E PONTUAGOES PARA A ANALISE, AVALIAGAO E CLASSIFICACAO DAS SOLICITACOES.

d. Para o mérito coletivo do grupo, registre as informacgGes de unidades que contenham dois ou
mais pesquisadores do grupo como autores. Isso pode incluir publicagcdes conjuntas, projetos
colaborativos, entre outros, conforme ANEXO A — CRITERIOS E PONTUACOES PARA A ANALISE,
AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS SOLICITACOES.

e. No critério de parcerias e acesso a recursos extraorcamentarios, insira informacdes sobre
colaboragdes estabelecidas com outras instituicGes, empresas ou financiamentos obtidos fora
do orgamento do IFSC.

f. A planilha calculard automaticamente a pontuagdo total e as pontuagGes de cada critério de
avaliacdo, facilitando o processo de analise e classificacdo das solicitacdes.

g. Apds preencher a planilha completamente, salve-a em formato XLSX ou ODF e anexe-a ao
formulario de solicitacdo na se¢ao "Anexo: Planilha das pontuacdes".

Ao seguir essas etapas, vocé garantird que a Planilha das pontuagGes esteja devidamente preenchida e
reflita corretamente o desempenho do grupo em cada critério de avaliagdo estabelecido no edital. Antes
de enviar sua solicitacdo, certifique-se de que o grupo de pesquisa e extensdo atenda aos requisitos
estabelecidos no edital e que o diretdério do grupo de pesquisa esteja atualizado. O grupo deve estar
registrado no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPq com a situagao "certificado pela instituicao", ter
o Instituto Federal de Santa Catarina identificado como a instituicdo do grupo e o Campus Floriandpolis
como unidade.

Prepare o Dossié de comprovacgao das pontuacgdes seguindo estas etapas:

a. Relna todos os documentos comprobatérios necessarios para atender aos critérios de
avaliacdo estabelecidos no edital. Esses documentos podem incluir certificados, declaragdes,
impressOes de portais, entre outros, que demonstrem o cumprimento de cada critério
conforme o ANEXO B—DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA OS CRITERIOS DE AVALIAGAO.

b. Organize os documentos em uma ordem ldgica e clara, de acordo com os critérios da avaliagao
do ANEXO A — CRITERIOS E PONTUACOES PARA A ANALISE, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS
SOLICITACOES. Isso facilitara a andlise e a verificacdo da pontuacdo a ser atribuida.
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Digitalize todos os documentos em formato PDF, caso ainda ndo estejam neste formato.
Certifique-se de que as cépias estejam legiveis e com boa qualidade.

Compile todos os documentos digitalizados em um Unico arquivo PDF, mantendo a organiza¢ao
estabelecida no passo b. Utilize um software ou ferramenta online para unir os arquivos PDF,
como o Adobe Acrobat ou uma plataforma de combinacdo de PDFs disponivel na internet.
Nomeie o arquivo PDF do dossié de maneira clara e informativa, incluindo o nome do lider
principal e a data de envio (exemplo: "Dossie_Comprovacao_NomelLider_03042024.pdf").

No formuldrio de solicitacdo, localize a se¢ao "Anexo: Dossié de comprovacdo das pontuagdes”
e faca o upload do arquivo PDF previamente preparado.

6. Certifique-se de que todos os campos e anexos do formulario estejam preenchidos corretamente e
envie-o até a data limite especificada no cronograma (14/04/2024).

7. O IFSP nao se responsabiliza por problemas técnicos que impecam o preenchimento do formuldrio
eletronico on-line e o envio dos documentos digitalizados.

8. Atencdo as datas do cronograma das etapas:

Lembre-se de

Periodo de envio de solicita¢gdes: 03/04/2024 a 14/04/2024
Resultado preliminar: 19/04/2024

Prazo para pedidos de reconsideragdo: 22 e 23/04/2024
Resultado final: 24/04/2024

que solicitagGes enviadas apds a data especificada no cronograma do Edital serdo

automaticamente invalidadas.
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ANEXO D - TERMO DE COMPROMISSO PARA COORDENADOR(A) DA SALA DE
GRUPO DE PESQUISA E EXTENSAO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — Campus Sdo José dos Campos,
com sede na Rod. Presidente Dutra, s/n, Jardim Diamante, S3o José dos Campos/SP, e o(a) servidor(a)
, lider do grupo de pesquisa e extensdo
, por meio do presente instrumento particular, firmam termo
de compromisso e concessdo de uso da sala de pesquisa e extensao identificada como sala , Nos
seguintes termos:

3) ObrigagGes do(a) lider do grupo

O(A) LIDER do grupo descrito acima, além do que estabelece as legislagdes internas e externas, obriga-se a:

a. Serservidor efetivo do IFSP, docente ou técnico administrativo.

b. Manter atualizado o grupo no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPq.

Desenvolver atividades de desenvolvimento de pesquisa e extensio, bem como a
comunicagdo/divulgacdo de ag¢Bes relacionadas as atividades, sem prejudicar suas atribui¢cbes no IFSP.

d. Ocupar a sala conforme o previsto no EDITAL N2 48/2024 - DRG/SJC/IFSP.

e. Apresentar relatérios para acompanhamento conforme o Edital.

f.  Apresentar a atividade em eventos internos ou externos de divulgacdo da pesquisa e extensao do IFSP,
quando solicitado pela Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo do Campus Sao José dos Campos.

g. Comunicar a Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo do Campus S3do José dos Campos situagdes
impeditivas de continuidade das atividades do grupo, como o seu desligamento do IFSP, dando
encaminhamento as providéncias cabiveis para cancelamento ou substituicdo da lideranga do grupo,
conforme o respectivo edital.

h. Respeitar as normatizagdes e procedimentos institucionais, especialmente aqueles relacionados ao uso

da marca IFSP.

Manter-se adimplente em relacdo as normativas institucionais vigentes.

Promover a oficializagdo de parceria institucional conforme a legislagdo vigente do IFSP.

Registrar, em fotos e videos, as a¢Ges realizadas pelo grupo.

Manter atualizadas os registros de materiais de patrimonio no inventario junto a CAP.

m. Desocupar a sala cedida em caso de descumprimento do edital ou solicitacdo da Dire¢do-geral do

Campus Sdo José dos Campos por interesse da administracao publica.

— X T

O IFSP obriga-se a:

a. Conceder ao(a) lider do grupo a designac¢do para ocupacgdo da sala de pesquisa e extensdo, conforme
previsto no respectivo edital, a ser utilizado exclusivamente para o grupo ou os grupos descritos acima,
durante o periodo de um ano.

Sdo José dos Campos, ___de de 2024

Lider do Grupo de Pesquisa e Extensdo

Direcdao do Campus S3o josé dos Campos
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